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Yonetmelik

Maltepe Universitesinden: ]
Maitepe Universitesi Insan Haklar1 Aragtirma ve
Uygulama Merkezi Yonetmeligi
Amag
Madde 1 — Bu Y6netmeligin amaci; Maltepe Universitesi Insan Haklar1 Aragtirma ve Uygulama Merkezinin teskilat,
yOnetim, ¢alisma usul ve esaslanmi diizenlemektir.
Kapsam

Madde 2 — Bu Yénetmelik; Maltepe Universitesi Insan Haklar1 Aragtirma ve Uygulama Merkezinin faaliyetlerine,

y8netim organlarina, yonetim organlarmin gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.
Dayanak
Madde 3 — Bu Yonetmelik, 2547 sayih Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasmnmn (d) bendinin (2)

numaral alt bendi ile 14 iincli maddesine dayanilarak hazirlanmugtir.
Tanimlar
Madde 4 — Bu Y 0netmelikte gegen;
Universite: Maltepe Universitesini,
Rektdr: Maltepe Universitesi Rektoriind,
Merkez: Maltepe Universitesi insan Haklar1 Aragtirma ve Uygulama Merkezini,
Miidiir: Merkezin Miidiirtnii,
Y 6netim Kurulu: Merkezin Y 6netim Kurulunu

c ifade eder.
‘ Merkezin amaci ve gorevieri v

Madde 5 — Merkezin amact; {nsan haklari kavramlarinda gbriilen belirsizliklerin giderilmesi ve igeriklerinin bilgisel
olarak temellendirilebilmesi i¢in arastirmalar yapmak, arastirma sonuglarinm uygulanma kosullarmi hazirlamak ve insan haklarimin
felsefi temellere dayanan disiplinleraras: drgiin ve yaygin egitimini-dgretimini gelistirerek yaygmlastirmaktir.

Merkezin gorevleri; Inceleme ve arastirma yapmak, konferans, seminer, sempozyum, panel ve benzeri diizenlemeler
yapmak, bu ¢aligmalarda elde edilen sonuglart yaymmlamak, yurt i¢inde ve disinda yapilan ¢alismalari ve yaynlan izlemek, insan
haklar1 egitimi yapan kamu ve 6zel kurulus ve kisilerle isbirligi yapmak, amaglar dogrultusunda kitaplik ve arsiv olugturmakurr.

Merkezin organlan
Madde 6 — Merkezin ydnetim organlary; Miidiir ve Y dnetim Kurulundan olusur.
Miidiir
Madde 7 — Miidiir, Merkezin amaglari dogrultusunda arastirmalar ve yayinlar yapmus Universite dgretim iiyeleri
arasindan, Rektor tarafindan iki yil igin gorevlendirilir. Gorev siiresi biten Miidiir ayn: usulle tekrar gorevlendirilebilir. Miidiiriin
teklifi {izerine Yonetim Kurulu {yelerinden birisi miidiir yardimcisi olarak Rektdr tarafindan gérevlendirilir. Mildiiriin gorevi
baginda bulunmadidi zamanlarda yardimcisi vekalet eder. Vekalet altt aydan fazla siirmez. Miidiiriin gdrevi sona erdiginde
yardimcismin da gérevi sona erer.
Miidiiriin gorevleri
Madde 8 — Miidiiriin gérevleri sunlardir;
a) Merkezi temsil etmek,
b) Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak, baskanlik etmek ve alman kararlar uygulamak,
c) Merkezin idari islerini yiiriitmek, gerekli koordinasyonu ve denetimi saglamak,
C' d) Merkezin yillik faaliyet raporunu hazirlamak ve Yo6netim Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra Rektdre sunmak.
Yonetim kurulu
Madde 9 — Yonetim Kurulu; Universite dgretim {iyeleri arasindan Rektdr tarafindan gorevlendirilen alti iiye ve
Miidiirden olusur. Miidiir Yénetim Kurulunun baskanidir. Yonetim Kurulu liyelerinin gorev siiresi iki yildir. Siiresi biten iiye
ayn1 usulle tekrar gorevlendirilebilir. Herhangi bir sebeple bosalan Y 6netim Kurulu tiyeligine kalan siireyi tamamlamak Gizere yeni
bir {iye gorevlendirilebilir.
Yonetim kurulunun goérevleri
Madde 10 — Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir;
a) Merkezin ¢alisma programini diizenlemek,
b) Merkez biinyesinde olusturulacak ¢alisma guruplarinda gérevlendirilecek elemanlart belirlemek,
¢) Aragtirma ve uygulama projelerini, kurs ve egitim programlarini degerlendirmek,
d) Ulusal anma ve kutlama giinlerinin ve torenlerinin diizenlenmesinde Midiire yardimer olmak,
e) Universite digt kurum ve kuruluslarla isbirligi esaslarin belirlemek, protokollar1 hazirlamak.
Personel ihtiyac:
Madde 11 — Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayill Yiiksekogretim Kanununun 13 dncii
maddesi uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanur.
Yiiriirlik
Madde 12 — Bu Y&netmelik yayim tarihinde yliriirliige girer.
Yiiriitme
Madde 13 — Bu Yénetmelik hiikiimlerini Maltepe Universitesi Rektdril yiiritiir.
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